CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2017

Plan dziatalno$ci dla Sagdu Rejonowego w Rawie Mazowieckiej na rok 2017

Miemiki okreslajace stopien realizacji celu L.
Odniesienia
Lp. Cel Planowana wartofé Najwazniejsze zadania stuzgce realizacji celu Vo /dslaunentu
Klaiora do osiggnigcia o charakterze
: na konicc roku, strategicznym
ktérego dotyczy plan
1 2 3 4 5 6
1. Plan dziatalnosci
. Promowanie alternatywnych metod rozwigzywania sporow Ministra
(mediacja). Sprawiedliwo$ci na
_ o 2 . . e P .
Zwigkszenie stopnia Odsecek spraw skierowanych do mediacii Drialania promujace edukacje prawng i mediacje réwicéniczg rok .0.17 dla dziatu
1. ob mﬂm‘a{elsclﬁc%m‘:uz w stosunku do wszystkich spraw 1.0% Ui_at\wemc dostepu do nieodptatnej pomocy prawnej ~ dziatania adndmowem f‘-lcll
i p wpiy\mncych do sadu, w kiérych mediacja B A L S djh' s
system wymamn moze byé zastosowana . Biezaca alaualizacja informacji umieszezanych na stronach Sprawediwasc.
sprawiedliwosci. intemetowych. 2. Plan dziatalnosci dla
Whnioskowanie o dostosowanie bazy ryzyk do probleméw wynikajacych z 0}’523{'“, apelacji
realizacji wyznaczonych celdw, todzkiej na rok
: 2017,
. Biezyce monitorowanie poziomu realizacji wskaznikéw dotyezacych
opanowania wplywt I ¢zasu trwania postepowan.
. Zapewnienie ciggtoéci oraz rozwoju funkcjonowania systemow
informatycznych w sadzie.
- Zapewnienie warunkbw organizacyjno-technicznych do sprawnego 1.Plan dziatalnoéci
funkcjonowania sadow (polepszenie warunkéw organizacyi pracy Ministra Sprawiedliwosci
. sedziow oraz pozostatych pracownikdw). na rok 2017 dla dziatu
Pop‘mwa'spmwnosa Seadtil cosv Trisitl (dotychezas: 4, Wdrazanie systemu centralnego wydruk admin_ism}cji gadowcj -
2. deiatania systemu sprawnosé) postepowan sadowych wedtug 4,8 5. Wdrazanie i usprawnianie systemu cyfrowej rejestracji rozpraw. sprawiedliwoéc,
sprawiedliwoéci. gtownych kategorii spraw w1 instancji 6. Wdrozenie protokotu elektronicznego w sprawach cywilnych i ' '
wykroczeniowych (e-Protokét). 2.Plan dziatalnosci dla
. Uruchomienie, whasciwe uiytkowanie oraz dziatania mformacy;nc obszaru apelacji fodzkiej
dotyczace systemu informaryeznego do obstugi e-ptatnosci oraz na rok 2017.
wprowadzenie znakow optaty sadowej w formie elektroniczne;.
. Usprawnianie funkcjonowania procesow zarzadzania poprzez
optymalizacje wykorzystania systemow ZSRK - Kadr) ZSRK
ESS oraz Workflow.

Stronal z2




Mierniki okeeslajgce stopien realizacji celu
Odniesienia
Lp. Cel Planowana wartoi¢ Najwaznicjsze zadania stuzace realizacji celu 4o dakemenb:
Nazw do osiagnigcia o charakterze
azwa : . :
na koniec roku, strategicznym
ktérego dotyczy plan
1 2 4 5 6
1. Plan dziatalnosci
Ministra
: . . .. ; : Sprawiedliwosci na
9. Monitorowanie poziomu obcigzenia praca w grupie asystentow ok 017 Al cobthy
Poprawa sprawnosci ) w poszczegdlnych pionach orzeczniczych sadu. administracii
dziatania systemu | Liczba etatow asystenckich przypadajacych 0,43 10. Czynnosci zmierzajace do zapewnienia prawidtowej obsady rzadowej -
wymiara na etat sedziego asystenckie) — usprawnienie zarzadzania kadrami. sprawiedliwosé
sprawiedliwosci. 11. Przystapienie do procesu wymiany danych pomigdzy sadami 2. Plan dziatalnoéci dla
powszechnymi a samorzadami zawodowymi (RPA) obszaru apelacji
t6dzkiej na rok
2017.
1. Biezqce monitorowanie poziomu realizacji wskaznikéw
dotyrzacych opanowania wplywa i czasu tewania postgpowari. . L.
2. Zapewnienie warunkéw organizacyjno-technicznych do sprawnego | 1. Plan dziatalnoci
funkejonowania sadéw (polepszenie warunkbw organizacji pracy Ministra
sedziéw oz pozostatych pracownikéw). Sprawiedliwosci na
 ER—— 3. Opt)nm!f'zm:‘ja xjadzom.md dzi.daln?é.ciq 'sqdu. ) n:ik 2017 dla dziatu
obywatelom Wskaznik opanowania wptywu spraw o Zapewnienie rownomiemego obcigzenia praca sedziow Aoy
3. konstytucyjnego (ogdtem) 100,5% iurzgdnikow - usprawnienie zarzadzania kadrami, rzadowe) - .
= - Ea e . N x sprawiedliwoéé
prawa do sadu 5. Uruchomienie, whasciwe uzytkowanie oraz dziatania informacyjne 2 Plan dziatalnotci dla
dotyczzee systemu informatycznego do obstugi e-platnosci oraz . b . lacii
wprowadzenie znakdw optaty sadowej w formie elektroniczne;. ;’, s! ml'e' :Eroill
6. Usprawnianie funkcjonowania proceséw zarzadzania poprzez 2017. :
optymalizacje wykotzystania systemdw ZSRK - Kadry, ZSRK-
ESS oraz Workflow.
data sporzadzenia: 27 grudnia 2016r.
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